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Kisalföld Postagalamb Versenykerület  
 

Alapszabálya 
 

Az egyesület legfőbb szerve teljes terjedelmében áttekintette az egyesület korábban elfogadott 

alapszabályát a 2011. évi CLXXV. törvény (Civil tv.), a 2013. évi V. törvény (Ptk.) és egyéb 

hatályos jogszabályok előírásait figyelembe véve. Ennek során az alapszabály szövegéből 

elhagyta az aktualitását vesztett, illetve a jelenleg hatályos jogszabályok rendelkezéseivel 

összhangban nem álló szövegrészt, helyébe a hatályos jogszabályoknak megfelelő 

rendelkezéseket iktatott és az így módosított alapszabályt egységes szerkezetbe foglalt 

szöveggel fogadta el az alábbiak szerint: 

 

 

1. Az egyesület neve, székhelye, működési területe, és 

elektronikus levélcíme: 

 

Az Egyesület neve: Kisalföld Postagalamb Versenykerület 

Az Egyesület székhelye: 9012 Győr Horgas u. 1/A 

Az Egyesület működési területe: Magyarország 

Az Egyesület elektronikus levélcíme: info@muskatlipanzio.hu 

Az Egyesület nyilvántartási száma: 08-02-0000348 

 

2. Az egyesület célja, jogállása: 
 

Az egyesület célja, hogy az egyesületben rejlő előnyök felhasználásával a tagok 

közreműködésével és anyagi hozzájárulásával a postagalambsport tevékenységét összefogja, 

megszervezze, a versenyek szabályszerűségét biztosítsa, a postagalamb tenyésztést elősegítse, 

ellássa a tagok érdekvédelmét. 

 

Az egyesület jogi személy, és mint helyi versenykerület a Magyar Postagalambsport 

Szövetség tagjaként fejti ki tevékenységét. 

 

     Az egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és 

azoknak anyagi támogatást nem nyújt, illetve nem kap, továbbá országgyűlési és megyei, 

valamint önkormányzati képviselőjelöltet nem állít, és nem támogat.   

 

 

3. A nyilvántartásba-vételi és változásbejegyzési kérelem benyújtása: 
 

1. A nyilvántartásba-vételi kérelem, illetve a változásbejegyzési kérelem benyújtására az 

Egyesület elnöke köteles. 

 

2. A nyilvántartásba-vételi kérelem, illetve a változásbejegyzési kérelem az egyesület 

elnökének akadályoztatása esetén az egyesület titkára nyújtja be 
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4. Az Egyesület részére teljesítő vagyoni hozzájárulások értéke, továbbá 

a vagyon rendelkezésére bocsátásának módja és ideje: 
 

 

1. Az Egyesület vagyona és jövedelme a tagok által fizetett tagdíjakból továbbá az Egyesületi 

célok megvalósítását szolgáló tevékenységekből eredő bevételekből, hozzájárulásokból, 

támogatásokból ered. Kiadásait a bevételből fizetik. Vagyona készpénzből, követelésből, 

ingóságokból áll. 

 

2.  Az Egyesületi tagok vállalják, hogy az Egyesület részére személyenként, a működéshez 

szükséges évi vagyoni hozzájárulást nyújtanak. A vagyoni hozzájárulás, első részletét mely 

személyenként 2000 Ft a gazdasági felelős részére kell átadni, az év december 31-i napjáig 

a következő évre előre esedékesen. A vagyoni hozzájárulás második részletét az évente 

megtartott küldöttgyűlésen a küldöttgyűlés által meghatározott célok alapján a 

küldöttgyűlés határozza meg, melynek összegét május 31-ig kell a gazdasági felelős 

részére átadni. 

 

 

5. A tagsági jogviszony  
 

1. A tagsági jogviszony keletkezése 

 

Az egyesület tagja lehet- a működési területen elő  

- minden nagykorú magyar állampolgár 

- nagykorú nem magyar állampolgár 

- minden kiskorú személy /szülő vagy gondozó engedélyével/ 

aki az alapszabályban meghatározott célkitűzésekkel egyetért, megvalósulásukat támogatja 

és a tagsággal járó kötelezettségek teljesítését vállalja. 

 

A tagfelvételi kérelmet az Elnökséghez kell benyújtani. A tagfelvételi kérelemről a 

kérelem benyújtását követő 30 napon belül az Elnökség határoz. 

A tagok személyére vonatkozó adatok nem nyilvánosak.  

 

2. Az egyesületnek pártoló tagjai lehetnek azok a természetes és jogi személyek, akik eszmei, 

anyagi hozzájárulásukkal az alapszabály szerinti célok elérését segítik. 

 

3. Az egyesületnek tiszteletbeli tagjai, illetve tisztségviselői lehetnek azok a természetes 

személyek, akik az egyesületnek tagként, vagy egyesületi vezetőként különleges 

szolgálatot tettek. 

 

4. A tagsági jogviszony a felvételről szóló határozat meghozatalának időpontjában jön létre. 

A tagok és pártoló tagok felvételéről az Elnökség, a tiszteletbeli tagok (tisztségviselők) 

megválasztásáról a küldöttgyűlés dönt. 

 

 

 



- 3 - 

 

5. A tagok jogai 

Az egyesület tagja 

 a küldöttgyűlésen tanácskozási, felszólalási, észrevételezési, javaslattételi és szavazati 

joggal rendelkezik, 

 kizáró ok hiányában bármely tisztség betöltésére megválasztható, 

 részt vehet az egyesület tevékenységében, rendezvényein, 

 versenycélokra az egyesület tulajdonában lévő felszerelési tárgyakat és eszközöket 

igénybe veheti az egyesület által megállapított feltételek szerint, 

 sérelem estén érdekvédelmet kérhet és kap, 

 jogszabályba, alapszabályba vagy egyéb szabályzatba ütköző határozat vagy 

intézkedés megsemmisítésére indítványt tehet a megfelelő testületi szervnél, 

 a tagsági viszonyát megszüntetheti 

 

6. A pártoló tagok jogosultak  

– tanácskozási joggal részt venni a küldöttgyűlésen  

– anyagi hozzájárulás esetén a felhasználás módját meghatározni és felhasználást 

számon kérni. 

 

7. A tiszteletbeli tagok jogosultak 

- egyesület küldöttgyűlésen és rendezvényein részt venni 

 

8. A tagok kötelezettségei 

Alapvető kötelezettsége az alapszabály, a küldöttgyűlés, Elnökség határozatainak 

megtartása. 

Az egyesület tagja a fentieken túlmenően köteles: 

- az egyesület célkitűzéseinek megvalósításában – az alapszabályban vagy a 

küldöttgyűlési határozatokban foglalt előírásoknak megfelelően – közreműködni, 

-  az egyesület szervezeti életében, a közös vagyon védelmében és gyarapításában részt 

venni, 

- A küldöttgyűlés által megállapított tagdíjat fizetni. 

 

9. A tagsági jogviszony megszűnése 

A tagsági jogviszony megszűnik  

a., a tag kilépésével 

b., a tag halálával 

c., a tagsági jogviszony egyesület által történő felmondásával. Ha a tag az Alapszabályban 

meghatározott határidőig nem fizeti be az éves tagdíjat, akkor annak befizetésére az 

Elnökség 30 napos határidő kitűzésével írásban felhívja azzal a figyelmeztetéssel, 

hogy ha ennek nem tesz eleget, a tagsági jogviszonyát az egyesület írásban, 

indokolással ellátva felmondhatja. A tagsági jogviszony felmondásának joga az 

Elnökség hatáskörébe tartozik. 

d., kizárással. Kizárható az a tag 

- aki a bíróság szándékos bűntett miatt jogerősen szabadságvesztésre ítélt,  

- aki az egyesület életében huzamosabb ideig, neki felróható okból nem vesz részt,  

- aki az alapszabályban lefektetett közösségi célokkal ellentétes magatartást tanúsít, 

- aki sportszabály előírásait nem tartja be, vagy szándékosan megszegi. 
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6. A tagok kizárása: 
 

1. A tagoknak jogszabályt, az egyesület alapszabályát vagy küldöttgyűlési határozatát 

súlyosan vagy ismételten sértő magatartása esetén a küldöttgyűlés – bármely egyesületi 

tag vagy egyesületi szerv kezdeményezésére – a taggal szemben kizárási eljárást folytathat 

le. 

 

2.  A tag kizárására irányuló kezdeményezést az Elnökséghez kell bejelenteni. A bejelentett 

kezdeményezést az elnök vagy az elnök akadályoztatása esetén a titkár terjeszti a 

küldöttgyűlés elé. A kizárásra irányuló eljárás megindítását a küldöttgyűlés határozattal 

rendeli el. A kizárás elrendelésére irányuló eljárásban a személyek meghallgatására, a 

tényállás tisztázására, a jegyzőkönyv felvételére, a határozati javaslat előterjesztésére, 

megtárgyalására, és a határozathozatalra az alapszabály 12. pontjában foglaltak az 

irányadóak. 

 

3. A tag kizárását kimondó határozatot írásba kell foglalni és indoklással kell ellátni, az 

indoklásnak tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket és bizonyítékokat, 

továbbá a jogorvoslati lehetőségről való tájékoztatást. A határozatot a taggal írásban 

közölni kell. 

 

4.  A kizárásról rendelkező határozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, a kizárt tag az 

Egyesület székhelye szerint illetékes törvényszéktől 30 napon belül keresettel kérheti a 

közgyűlési határozat felülvizsgálatát. 

 

 

 

7. Az egyesület szervei: 
 

 

1.  Az egyesület tevékenységét és ügyeit állandó és ideiglenes jellegű testületi szervei és 

azokban választott tisztségviselői útján intézi. 

 

2. Állandó testületi szervek: 

 

a., Küldöttgyűlés 

b., Elnökség 

c., Ellenőrző bizottság  

d., Fegyelmi bizottság 

e., Versenybizottság 

 

Az állandó testületi szervek tagjait 5 évre választják. 

 

3.  Ideiglenes testületi szervek: 

 

a., Választási jelölő bizottság 

b., A küldöttgyűlés vagy az Elnökség által létrehozott bizottságok 
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Az ideiglenes testületi szervek tagjait és megválasztásuk időtartamát az őket megválasztó 

szerv állapítja meg. 

 

Az egyesület valamely testületi szervének választott tisztségviselője csak büntetlen 

előéletű, nagykorú magyar állampolgár lehet. A tisztségviselők büntetlen előéletét erkölcsi 

bizonyítvánnyal kell igazolni. Nem lehet az egyesület testületi szervének választott 

tisztségviselője az,  

- akinek az egyesületi tagsági jogát felfüggesztették, 

- akit jogerős fegyelmi határozattal a sporttevékenységektől, a rendezvények 

látogatásától eltiltottak, az eltiltás ideje alatt és azt követően legalább 5 évig, 

- aki ellen büntető vagy fegyelmi eljárás van folyamatban. 

 

 

 

8. A küldöttgyűlés ülésezése, nyilvánossága és hatásköre: 

 

 
1.  A Küldöttgyűlés az Egyesület legfőbb testületi szerve. Minden megkezdett 10 fő 

egyesületi tag után egy küldött választható. A küldötteket a lakóhely szerint szerveződő 

helyi csoportok választják, nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel. Ekként történhet a 

csoport részéről a megválasztott küldött visszahívása is, egyidejűleg helyére más küldött 

választása. Az egyesület állandó testületi szervé(i)nek a tagjai tisztességüknél fogva a 

küldöttgyűlésen szavazati joggal vesznek részt. A küldöttgyűlés évente legalább egy 

alkalommal ülésezik. 

 

2.  A küldöttgyűlés nem nyilvános. 

 

3.  A küldöttgyűlés hatáskörébe tartozik: 

a., az alapszabály megállapítása, módosítása 

b., az egyesület megszűnésének egyesülésének és szétválásának elhatározása, 

c., a vezető tisztségviselő megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása  

d., az éves költségvetés elfogadása 

e., az éves beszámoló – ezen belül az ügyvezető szervek az egyesület vagyoni helyzetéről 

szóló jelentésének elfogadása,  

f., a vezető tisztségviselő feletti munkáltatói jogok gyakorlása, ha a vezető tisztségviselő 

az egyesülettel munkaviszonyban áll, 

g., az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amely az egymillió forintot 

meghaladja, vagy amelyet az egyesület saját tagjával, vezető tisztségviselőjével, a 

ellenőrzőbizottság tagjával vagy ezek hozzátartozójával köt, 

h., a jelenlegi és korábbi egyesületi tagok, a vezető tisztségviselők és a felügyelőbizottsági 

tagok és az ellenőrző bizottsági tagok vagy más egyesületi szervek tagjai ellen 

kártérítési igények érvényesítéséről való döntés, 

i., az ellenőrzőbizottság tagjai megválasztása, visszahívásuk és díjazásuk megállapítása, 
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9. A küldöttgyűlés határozathozatala: 
 

1. Az egyesület alapszabályának módosításához a jelen lévő tagok háromnegyedes 

szótöbbséggel hozott határozata szükséges. 

 

2. Az Egyesület céljának módosításához és az Egyesület megszűnéséről szóló 

küldöttgyűlési döntéshez a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes 

szótöbbséggel hozott határozata szükséges. 

 

3. Mindazokban az ügyekben, amelyekben a határozathozatalhoz nem szükséges a jelenlévő 

tagok vagy szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott 

határozata, a küldöttgyűlés a határozatait jelenlévő tagok egyszerű szótöbbséggel hozza 

meg. 

 

 

 

10. A küldöttgyűlés összehívásának, lebonyolításának, a 

közgyűlés helye meghatározásának, a közgyűlési meghívó 

tartalmának, a napirendnek, a közgyűlés tisztségviselőinek, a 

levezető elnöknek, a szavazatszámlálók megválasztásának, a 

határozatképességének, a szavazásnak, a jegyzőkönyv 

vezetésének, valamint a határozatok kihirdetésének szabályai 
 

 

1. A küldöttgyűlést az elnök – akadályoztatása esetén a titkár – írásban a javasolt napirend 

közlésével az Egyesület székhelyére vagy a tagok többségének előzetes jóváhagyásával 

meghatározott más helyre hívja össze. A küldöttgyűlést elektronikus vagy papíron 

kinyomtatott meghívóval kell összehívni. A meghívót olyan időben kell kézbesíteni a 

tagok részére, hogy a kézbesítés napjától a tervezett küldöttgyűlés napjáig terjedő idő 

legalább 15 nap legyen. A meghívóhoz csatolni kell a már rendelkezésre álló határozati 

javaslatokat és az előterjesztők indoklását. 

 

2. A meghívónak tartalmaznia kell 

a.,  az Egyesület nevét és székhelyét, 

b., az ülés idejének és helyszínének a megjelölést, 

c., az ülés napirendjét 

d., azt a figyelmeztetést, hogy megismételt küldöttgyűlés az írásban közölt napirendi 

pontok tekintetében megjelent tagok számtól függetlenül határozatképes. A 

küldöttgyűlés összehívására irányuló meghívóban megjelölhető a megismételt 

közgyűlés napja is. 

A meghiúsult küldöttgyűlés és a megismételt küldöttgyűlés között legalább 15 napnak kell 

eltelnie. 
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3. A napirendet a meghívóban olyan részletességgel kell feltüntetni, hogy a szavazásra 

jogosultak a tárgyalni kívánt témakörökben álláspontjukat kialakíthassák, 

 

4. Az egyesület az ülést a székhelyen vagy a tagok többségének előzetes jóváhagyásával 

meghatározott más helyen tartja. 

 

5. Ha az Egyesület ülését nem szabályszerűen hívták össze az ülést akkor lehet megtartani, ha 

az ülésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangúlag hozzájárul az ülés 

megtartásához. 

 

6. Az Egyesület ülésén csak a szabályszerűen közölt napirenden szereplő kérdésben hozható 

határozat, kivéve ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirendben nem 

szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúlag hozzájárul. 

 

7. A küldöttgyűlést az Egyesület elnöke, akadályoztatása esetén az Egyesület titkára vezeti. 

 

 8. A küldöttgyűlés levezető elnöke, szavazatszámlálók, a jegyzőkönyvvezető és két hitelesítő 

megválasztására bármelyik küldött javaslatot tehet, megválasztásukról a küldöttgyűlés 

szótöbbségével határoz. 

 

9. A küldöttgyűlés határozatképes, ha a szavazati joggal rendelkező tagok több mint fele jelen 

van. A küldöttgyűlés a határozatait nyílt szavazással hozza. Bármelyik tag indítványára a 

küldöttgyűlés úgy határozhat, hogy a megjelölt napirenddel kapcsolatban titkos szavazással 

határoz. Ha egy tag valamely ügyben nem szavazhat, őt az adott határozat meghozatalánál, 

a határozatképesség megállapítása során, figyelmen kívül kell hagyni. 

 

10. A határozat meghozatalakor nem szavazhat az,  

a., akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy 

terhére másfajta előnyben részesíti, 

b., akivel a határozat szerinti szerződést kell kötni, 

c., aki ellen határozat alapján pert kell indítani, 

d., akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki jogi személynek nem tagja 

vagy alapítója, 

e., aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban 

áll, vagy 

f., aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

 

11. A küldöttgyűlésen hozott határozatokat a szavazatszámlálók jelentése alapján levezető 

elnök szóban kihirdeti. 

 

12. A küldöttgyűlésről jegyzőkönyvet kell felvenni. A jegyzőkönyvben meg kell jelölni a 

küldöttgyűlés helyét, idejét, továbbá a jelenléti ívre utalással fel kell sorolni a megjelent 

személyeket. A jegyzőkönyven fel kell tüntetni a javasolt, illetve elfogadott napirendet, az 

egyes napirendi pontokkal kapcsolatban hozott határozatokat. A jegyzőkönyvet a 

küldöttgyűlés elnöke, a jegyzőkönyvvezetőnek megválasztott személy és a küldöttgyűlés 

tagjai közül választott két hitelesítő aláírásával hitelesíti. 
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13. A küldöttgyűlésen az egyesület tagja csak személyesen gyakorolhatja a szavazati jogát. 

 

 

 

11. A küldöttgyűlés összehívásának kötelezettsége: 
 

 

1. Az elnök vagy akadályoztatása esetén a titkár köteles a küldöttgyűlést összehívni a 

szükséges intézkedések megtétele céljából, ha  

a., az Egyesület vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi, 

b., az Egyesület előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor 

teljesíteni, vagy 

c., az Egyesület céljainak elérése veszélybe került. 

 

2.   Az 1. pont alapján összehívott küldöttgyűlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó 

körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesület 

megszüntetéséről dönteni. 

 

 

 

12. Határozathozatal ülés tartása nélkül: 
 

 

1. Az alapszabály a határozathozatal ülés tartása nélkül is lehetővé teszi. Az ilyen 

határozathozatal az Elnökség a határozat tervezetének a küldöttek részére történő 

megküldésével kezdeményezi. A küldöttek számára a tervezet kézhezvételétől számított 

legalább nyolcnapos határidőt kell biztosítani arra, hogy szavazatukat megküldjék az 

Elnökség részére. 

 

2. Az ülés tartása nélküli döntéshozatal során az alapszabály határozatképességre és 

szavazásra vonatkozó rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a 

határozathozatali eljárás akkor eredményes, ha legalább annyi szavazatot megküldenek az 

Elnökség részére, amennyi szavazati jogot képviselő küldött jelenléte a 

határozatképességéhez szükséges lenne ülés tartása esetén. 

 

3. Ha bármely küldött az ülés megtartását kívánja, a legfőbb szerv ülését össze kell hívni.  

 

4. A szavazásra megszabott határidő utolsó napját követő három napon belül – ha 

valamennyi küldött szavazata ezt megelőzően érkezik meg akkor az utolsó szavazat 

beérkezésének apjától számított három napon belül – az Elnökség megállapítja a szavazás 

eredményét, és azt további három napon belül közli a küldöttekkel.. A határozathozatal 

napja a szavazási határidő utolsó napja, ha valamennyi szavazat korábban beérkezik, 

akkor az utolsó szavazat beérkezésének napja. 
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13. Az Elnökség 
 

 

1. Az Elnökség a küldöttgyűlések közötti időszakban az Egyesület legfőbb irányító és 

operatív szerve, amely a küldöttgyűlésnek tartozik felelősséggel. 

Két küldöttgyűlés között testületi szervként, illetve a tisztségviselői útján önállóan 

irányítja az Egyesület munkáját. Az Elnökség tagjai vezető tisztségviselőknek 

minősülnek. 

 

2. Az Elnökség három tagból áll. 

 

Tagjai: Elnök  

Titkár - Gazdasági felelős 

Versenybizottsági elnök 

 

3. Az Elnökség tagjait a közgyűlés visszahívhatja, ha a munkájukat nem megfelelően látják 

el.  

Az egyesületi tagsági viszony megszűnésével az elnökségi tagság is megszűnik. 

Az Elnökség üléseit a szükségeshez képest, de legalább negyedévenként tartja. 

Az elnökségi ülést az elnök hívja össze. 

Az ülésre meg kell hívni tanácskozási joggal az állandó bizottságok elnökeit is. 

Az Elnökség a hatáskörébe tartozó kérdésekben szótöbbséggel határoz. 

Az elnökségi ülést 15 napon belül össze kell hívni, ha az ellenőrző bizottság vagy pedig 

két elnökségi tag kéri. 

Az Elnökség köteles végzett munkájáról évenként a küldöttgyűlésnek beszámolni, 

határozatait a küldöttgyűlésnek kell megerősíteni. 

 

4. A vezető tisztségviselővel (Elnökség tagja) szembeni követelmények és kizáró okok: 

a) Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a 

tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. 

b)  A vezető tisztségviselő a feladatait személyesen köteles ellátni. 

c) Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen 

szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos 

következmények alól nem mentesült. 

d) Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit 

valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az 

ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem 

lehet. Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető 

tisztségviselő az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől. 
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14. Az Elnökség hatásköre és feladata 
 

1. Előkészíti és összehívja a küldöttgyűlést, napirendjét meghatározza. 

2. A két küldöttgyűlés közötti időszakban irányítja az Egyesület tevékenységét. 

3. Dönt a tagok, pártoló tagok felvételéről. 

4. Elkészíti, végrehajtja az Egyesület munka és pénzügyi tervét. 

5. Tagdíj-fizetés alóli mentességet állapíthat meg. 

6. Dönt és intézkedik minden olyan ügyben, amelyet a jogszabály vagy küldöttgyűlés nem 

utal más szerv hatáskörében. 

7. Az alapszabály kivételével az egyesület belső szabályzatainak megállapítása és 

jóváhagyása. 

8. A versenybizottság javaslata alapján dönt a röptetési és kiállítási versenyek feltételeiről. 

9. Dönt a munkavállalók felvételéről és bérezéséről. 

10. Gondoskodik az Egyesülettel összefüggő jogszabályok, szabályzatok és küldöttgyűlési 

határozatok végrehajtásáról. 

 

 

15. Elnök feladata és hatásköre 
 

Az elnök az egyesület törtvényes képviselője, akit akadályoztatása esetén a titkár helyettesít. 

Az elnök  

- felelős az egyesület törvényes és alapszabályszerű működésért, 

- képviseli az egyesületet a hatóságok, más szervek és személyek előtt, 

- aláírja elsősorban a kizárólagos jogkörébe tartozó – leveleket, okiratokat, hivatalos 

kiadványokat és felelős a kiadott adatok valódiságáért, 

- összehívja és vezeti a küldöttgyűlés és az Elnökség üléseit, 

- szerződéseket köthet az egyesület nevében és megállapodásokat hozhat létre az 

alapszabályban rögzített korlátok között, 

- szervezi, irányítja és ellenőrzi az egyesületi munkaapparátus tevékenységét, 

- Ellenőrzi az egyesület költségvetési gazdálkodását, 

- gyakorolja a munkáltatói, az utalványozási jogkört, 

- a jóváhagyott éves költségvetési terven módosíthat, ha menet közben szükséges és az 

egyesület helyzete megkívánja,  

- az elnököt feladatai ellátásban a titkár segíti. 
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16. A titkár- gazdasági felelős feladata és hatásköre 
 

 

Az egyesület titkára az egyesületi ügyek vitelének gyakorlati irányítója. Felügyel az egyesület 

törvényes és gazdaságos működésére és az alkalmazotti munkaapparátust irányítja. 

Távollétében helyettesíti az elnököt. 

 

Feladatai: 

- a küldöttgyűlések és az elnökségi ülések írásos anyagainak előkészítése és a 

jegyzőkönyv vezetése, 

-  tagnyilvántartás megszervezése és vezetése, 

- biztosítja az egyesület törvényes működését, 

- ellátja mindazokat a feladatokat, amelyeket az egyesület belső szabályzatai számára 

előírnak, 

- intézi az egyesület gazdasági ügyeit, a vagyonról leltárt készít 

- irányítja vagy elvégzi a pénztárosi munkát 

- beszedi a tagdíjakat, a tagdíj befizetés elmaradása esetén megteszi az alapszabályban 

előírt intézkedéseket, 

- a küldöttgyűlésnek évente jelentést készít a gazdálkodásról a vagyon, illetve 

pénzkezelésről. 

 

 

17. A versenybizottsági elnök hatásköre és feladata 

Versenybizottság 
 

 

A versenybizottság az egyesület fő tevékenységét képező sportvonatkozású ügyek képviselője 

és felelőse. Munkáját az országos versenyszabályzatban előírtak alapján végzi. 

 

A versenybizottság a közgyűlés által választott elnökből, és a helyi csoportok vb. elnökeiből 

áll. A versenybizottság elnöke tisztségénél fogva tagja az Elnökségnek. 

 

A versenybizottság az elnök vezetésével: 

- szoros munkakapcsolatot tart az egyesület tisztségviselőivel, 

- tevékenyen részt vesz az elnökségi üléseken, 

- figyelemmel kíséri és ellenőrzi a versenyek feltételeinek biztosítását, a 

versenyeredmények egységes elvek szerintii rögzítését és a versenylisták elkészítését, 

- szervezi és lebonyolítja az egyesületi szintű versenyeket és kiállításokat, 

- felügyeletet gyakorol és őrködik a versenyek tisztasága felett, 

- versenyév végén összefoglaló jelentést készít az Elnökség és a küldöttgyűlés számára. 
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18. Ellenőrző bizottság hatásköre és feladata 
 

1. Az ellenőrző bizottság a tagsági viszonyból eredő jogok és kötelezettségek 

biztosításának, a testületi szervek működése, gazdálkodásnak az egyesület egész 

működésének és tevékenységének legfőbb testültei ellenőrző szerve. 

 

2. Az egyesületi ellenőrző bizottság a közgyűlés által választott elnökből és két tagból áll. 

Az ellenőrző bizottság elnökének és tagjának csak az egyesület tagjai választhatók. 

Megbízásuk időtartama alatt az egyesületnél más tisztséget nem viselhetnek, és 

közvetlenül a küldöttgyűlésnek vannak alárendelve. 

 

3. Az ellenőrző bizottság feladata az egyesület alapszabályában rögzített működésének és 

vagyonkezelésének ellenőrzése. Ennek érdekében ellenőrzi a versenybizottság munkáját, 

a költségvetés végrehajtását valamint a pénz és vagyonkezelést, illetőleg a bizonylati 

fegyelmet. 

Figyelemmel kíséri és ellenőrzi a küldöttgyűlés és az Elnökség határozataink 

végrehajtását, továbbá az egyesületi szervek működésének törvényességét,a 

zárszámadást, valamint az annak alapján szolgáló okmányokat. 

 

4. Tevékenységéről évenként jelentést tesz a küldöttgyűlésnek. Az ellenőrző bizottság 

elnöke az Elnökség ülésein tanácskozási joggal vesz részt. Az ellenőrzéskor tapasztalt 

hiányosságok esetén z Elnökséget írásban tájékoztatja megállapításairól és kezdeményezi 

a szükséges intézkedések megtételét. Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, a 

küldöttgyűlés összehívására tesz előterjesztést. Ilyen esetben a küldöttgyűlést 15 napon 

belül össze kell hívni. 

 

5. Az ellenőrző bizottság tagja az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a 

tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Nem lehet a felügyelő 

bizottság tagja, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre vonatkozó kizáró ok áll fenn, 

továbbá aki, vagy akinek a hozzátartozója az egyesület vezető tisztségviselője. Az 

ellenőrző bizottsági tagság megszűnésére a vezető tisztségviselői megbízatás 

megszűnésére vonatkozó szabályokat kell alkalmazni azzal, hogy az ellenőrző bizottsági 

tag lemondó nyilatkozatát az egyesület elnökéhez intézi. 

 

 

19. A fegyelmi bizottság 
 

 

1. Az egyesületi fegyelmi bizottság a tagsági viszonyból eredő, az alapszabályban és a belső 

szabályzatokban, továbbá a szövetségi verseny szabályzatban előírt kötelességek és 

rendelkezések megszegésével elkövetett vétségek elbírálásának választott szerve, mely a 

közgyűlésnek tartozik felelősséggel. 

 

2. A fegyelmi bizottság közgyűlés által választott elnökből és két tagból áll. A fegyelmi 

bizottság feladata az egyesületi tagok között előforduló fegyelmi ügyek elbírálása. 

 

 



- 1 3 - 

 

Fegyelmi eljárásnak van helye azzal a személlyel szemben, aki  

- a sporterkölcsöt versenyen vagy kiállításon megsérti, sporttársát alaptalanul megvádolja, 

a maga vagy más számára jogosulatlan előny megszerzésére törekszik, 

- az egyesület jó hírnevét és működését, továbbá a közösségi sportéletet sportszerűtlen 

magatartás által sérti, vagy veszélyezteti. 

- az egyesület vagyonát pazarolja, vagy szándékosan megrongálja.  

 

A fegyelmi eljárás megindítását a fegyelmi vétség elkövetéséről szerzett információtól 

vagy esetleg akadályozó körülmények elhárításától számított legkésőbb 30 napon belül 

lehet kezdeményezni. 

 

A fegyelmi bizottság által kiszabható büntetés a következő: figyelmeztetés, versenyeken 

vagy kiállításokon való részvételtől meghatározott ideig való eltiltás. Indokolt esetben 

kezdeményezheti az illető tag kizárását a küldöttgyűlésnél. 

 

 

20. Választási jelölőbizottság 
 

Az egyesületi szervek tagjainak és tisztségviselőinek törvényes és demokratikus 

megválasztása érdekében a közgyűlés – a választást megelőző évi rendes ülésen – tagjai 

sorából választási jelölőbizottságot választ. 

 

A bizottság páratlan három tagból áll, elnökét soraiból maga választja, munkaprogramját 

maga alakítja ki. 

 

A jelölés a választás és a szavazás módját az egyesületi alapszabály határozza meg. 

 

 

21. Az egyesület helyi csoportjai 
 

Az egyesületi tagok közös elhatározással, az Elnökség egyetértésével helyi csoportot 

hozhatnak létre. A helyi csoport legkisebb létszámát az elnökség 10 főben határozza meg. 

A helyi csoportot a csoport elnök vezeti. Tevékenysége során köteles az egyesület 

alapszabályát és az Elnökség utasításait betartani. A helyi csoport elnökét a csoportgyűlés 

választja meg és hívja vissza. A csoport elnök az elvégzett munkájáról évente egyszer az 

egyesületi vezetőségnek beszámol. A helyi csoport választja meg 5 évre a küldöttgyűlés 

küldöttét, minden megkezdett 10 tag után egy küldött választható. 

 

 

22. Az Egyesület képviselete és bankszámla feletti 

rendelkezési jog: 
 

1. Az Egyesület törvényes képviseletét az elnök önállóan, korlátozás nélkül gyakorolja. 

Akadályoztatása esetén őt a titkár-gazdasági felelős helyettesíti.  

2. Az Egyesület bankszámlája felett az elnök és a titkár-gazdasági felelős önállóan 

rendelkeznek. 
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23. A vezető tisztségviselő megbízatása megszűnése 
 

1. Megszűnik a vezető tisztségviselő megbízatása 

a., határozott idejű megbízatás esetén a megbízás időtartamának lejáratával 

b., megszüntető feltételhez kötött megbízatás esetén a feltétel bekövetkezésével, 

c., visszahívással 

d., lemondással 

e., a vezető tisztségviselő halálával vagy az egyesület jogutód nélküli megszűnésével 

f., a vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátáshoz szükséges 

közben történő korlátozásával, 

g., a vezető tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok 

bekövetkeztével. 

Az Egyesület tagja a vezető tisztségviselőt bármikor, indoklás nélkül visszahívhatják. 

 

2. A vezető tisztségviselő megbízatásáról a jogi személyhez címzett, a jogi személy másik 

vezető tisztségviselőjéhez vagy döntéshozó szervéhez intézett nyilatkozattal bármikor 

lemondhat. 

 

3. Ha az egyesület működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új vezető tisztségviselő 

kijelölésével vagy megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentésétől számított 

hatvanadik napon válik hatályossá. 

 

 

24. Az Egyesület tagjainak jegyzéke: 
 

1. Az Egyesület Elnöksége az Egyesület tagjainak nevét és lakóhelyét tagjegyzékben tartja 

nyilván. Az Egyesület tagjegyzékéből haladéktalanul törölni kell annak a személynek a 

nevét és lakóhelyét, akinek a tagsági jogviszonya megszűnt. Az Egyesület tagjegyzékbe 

haladéktalanul be kell jegyezni annak a személynek a nevét és lakóhelyét, akit az Elnökség 

az egyesületbe tagnap felvett. A tagjegyzék nem nyilvános, az Elnökség gondoskodik a 

tagjegyzékbe foglalt személyes adatok megfelelő megóvásáról. 

 

 

25. A határozatok rendje: 

 

1. A küldöttgyűlésről, valamint az elnökség és az ellenőrző bizottság üléseiről részletes 

jegyzőkönyvet kell vezetni. 

 

2. A jegyzőkönyveknek tartalmazniuk kell különösen: 

a) a megjelent szavazóképes tagok számát és nevét; 

b) a határozatképességet; 

c) a véglegesített napirendet; 

d) az ülésen elhangzottak lényegét; 



- 1 5 - 

 

e) a hozott határozatok szó szerinti közlését, beleértve hatályukat is, sorszám szerint 

ellátva; 

f) a döntéseket támogatók, ellenzők és tartózkodók számát (az elnökség és ellenőrző 

bizottság esetében nevét is). 

 

3. A jegyzőkönyveket aláírják: 

a) a küldöttgyűlési jegyzőkönyvet a levezető elnök, a jegyzőkönyvvezető és két, a 

küldöttgyűlés által megválasztott hitelesítő tag; 

b) az elnökségi, ellenőrző bizottsági jegyzőkönyvet a jegyzőkönyv-vezető és az elnök 

(levezető elnök). 

 

4. A testületek határozatairól külön nyilvántartást kell vezetni, amely tartalmazza: 

a) a határozat véglegesített szövegét; 

b) a határozatok számát; 

c) a határozathozatal időpontját; 

d) annak érvényességi körét, hatályát; 

e) a testületi döntéseket támogatók, ellenzők és tartózkodók számát (az elnökség és 

ellenőrző bizottság esetében név szerint). 

 

5. A testületek döntéseit 30 napon belül írásban közölni kell az érintettekkel. 

 

26. A testületi határozathozatali összeférhetetlenség: 

 

1.A testületi szervek döntéseinek a meghozatalakor nem szavazhat az a személy, 

 

a) akit a határozat kötelezettsége vagy felelősség alól mentesít, vagy az egyesület terhére 

másfajta előnyben részesít, 

b) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni, 

c) aki ellen a határozat alapján pert kell indítani, 

d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt az ügyben, aki az egyesületnek nem tagja, 

e) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban 

áll, vagy 

f) aki egyébként érdekelt az ügyben. 

 

 

Nem minősül előnynek a cél szerinti juttatások keretében a bárki által megkötés nélkül 

igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, valamint a tagsági jogviszony alapján nyújtott, 

az Alapszabálynak megfelelő cél szerinti juttatás. 
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27. Az egyesület gazdálkodása 

 

 

1. Az egyesület működéséhez szükséges anyagi eszközök forrásai: 

a) tagdíj, egyéb tagi hozzájárulás; 

b) a cél szerinti tevékenység folytatásából származó bevétel; 

c) a vagyonjövedelem, az eszközök befektetésének bevétele; 

d) adomány, támogatás, pályázati bevétel; 

e) vállalkozási tevékenységből származó bevétel; 

f) egyéb bevételek. 

 

2. A vagyont pénz- és egyéb eszközök, vagyontárgyak, követelések képezik. 

 

3. Az egyesület vállalkozási tevékenységet csak céljainak elérése érdekében, azokat nem 

veszélyeztetve folytathat, a gazdálkodása során elért eredményét nem oszthatja fel, hanem 

azt a céljai szerinti tevékenységére fordítja. 

 

4. Minden vagyon és jövedelem az egyesület alapcéljait szolgálja a non-profit működés 

alapelvei szerint. 

 

5. Az egyesület bankszámlája felett az elnök és a titkár önállóan jogosultak rendelkezni. 

 

6. Az egyesület pénzügyi és anyagi tevékenységéért, kötelezettség-vállalásaiért vagyona 

mértékéig felel. 

 

28. Az egyesület működésének nyilvánossága 

 

1. Az egyesület a tagok, és a határozatokban érintettek számára minden évben közzéteszi a 

"Hatályos Egyesületi Határozatok" c. gyűjteményt az egyesület honlapján. 

 

2. Az egyesület irataiba a tagok szabadon betekinthetnek, azokat az irattározás helyszínén 

tanulmányozhatják. Ez iránti igényüket az elnöknek jelezhetik szóban vagy írásban, aki 

nyolc napon belül az igénylő taggal egyeztetett időpontban biztosítja a betekintést. Az 

iratokról belátása szerint másolatot adhat az igénylőnek a költségek megtérítése ellenében. 

 

29. Vegyes és záró rendelkezések 

 

1. Az egyesület csak egyesülettel egyesülhet, és csak egyesületekre válhat szét. 

A jogi személy jogutód nélküli megszűnésének általános esetein túl az egyesület jogutód 

nélkül megszűnik, ha 



 


